
S M Ě R N I C E   č.  1 
 

Úplata za školní vzdělávání 
 

Mateřská škola ZVÍDÁLEK, Kachlíkova 17, 635 00 Brno 

 

 

Ředitelka Mateřské školy ZVÍDÁLEK, Brno, Kachlíkova 17. příspěvková organizace na 

základě ustanovení § 123 odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, 

středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (Školský zákon) v platném znění a § 6 

vyhlášky MŠMT č. 14/2005 Sb. o předškolním vzdělávání v platném znění, vydává směrnici 

ke stanovení výše úplaty za předškolní vzdělávání.  

 

Podle novely § 123 odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, 

vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů (dále jen 

„školský zákon“), s účinností od 1.1.2024 stanovuje výši úplaty zřizovatel. 

 

 

Rada MČ Brno – Bystrc stanovila úplatu za předškolní vzdělávání pro období od 1. 9. 2026 

do 31. 8. 2027 na 850,-Kč/měsíčně.  

 

Čl. 1 

Úvodní ustanovení  

Tato směrnice stanoví výši úplaty za předškolní vzdělávání dítěte v mateřské škole (dále jen 

„úplata“), možnost snížení úplaty nebo osvobození od úplaty a podmínky splatnosti úplaty.  

 

Čl. 2 

Plátci  

Úplatu hradí zákonný zástupce dítěte, které bylo přijato k předškolnímu vzdělávání v 

Mateřské škole ZVÍDÁLEK, Brno, Kachlíkova 17 na základě ředitelkou vydaného 

rozhodnutí.  

Vzdělávání v posledním ročníku mateřské školy zřizované státem, krajem, obcí nebo svazkem 

obcí se poskytuje dítěti bezúplatně.  

V posledním ročníku mateřské školy se vzdělávají děti, které v daném školním roce dovrší 

věku šesti let a děti, kterým byl povolen odklad povinné školní docházky.  

 

Čl. 3 

Základní částka úplaty  

Měsíční výše úplaty nepřesahuje 50 % skutečných průměrných měsíčních neinvestičních 

nákladů právnické osoby vykonávající činnost mateřské školy, které připadají na předškolní 

vzdělávání dítěte v mateřské škole v uplynulém kalendářním roce. Do nákladů se nezapočítají 

platy, náhrady platů, nebo mzdy a náhrady mezd, odměny za pracovní pohotovost, odměny za 

práci vykonávanou na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr a odstupné, 

úhrada pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti  



a úhrada pojistného na všeobecné zdravotní pojištění, příděly do fondu kulturních a sociálních 

potřeb a ostatní platby vyplývající z pracovněprávních vztahů, nezbytné zvýšení nákladů 

spojených s výukou dětí zdravotně postižených, náklady na učební pomůcky, na další 

vzdělávání pedagogických pracovníků a na činnosti, které přímo souvisejí s rozvojem škol      

a kvalitou vzdělávání, na jejichž úhradu byly použity finanční prostředky poskytnuté ze 

státního rozpočtu.  

 

Čl. 4 

Osvobození od úplaty  

Osvobozen od úplaty je od 1. 10. 2025, kdy nabývá účinnosti nový zákon o dávce státní 

sociální pomoci (č. 151/2025 Sb.), který zavádí jednotnou dávku státní sociální pomoci (tzv. 

superdávku). Úplatu bude nově možné účastníkovi snížit, nebo ho od úplaty osvobodit, pokud 

je jeho zákonný zástupce příjemcem (nebo členem domácnosti tohoto příjemce) dávky státní 

sociální pomoci, jejíž součástí je složka na živobytí či bonus na dítě. 

 

Čl.5 

Snížení úplaty v případě přerušení provozu  

(1) V případě přerušení provozu mateřské školy v měsíci červenci nebo srpnu se úplata za 

uvedené měsíce krátí v poměru odpovídajícímu počtu kalendářních dnů přerušení provozu 

vůči celkovému počtu kalendářních dnů v příslušném měsíci.  

(2) Pokud již úplata za příslušný kalendářní měsíc byla plátcem uhrazena, bude mu 

odpovídající výše úplaty vrácena v termínu dohodnutým se zákonným zástupcem.  

 

Čl. 6 

Podmínky splatnosti úplaty  

(1) Úplata za příslušný kalendářní měsíc je splatná do 15. dne daného kalendářního měsíce.  

(2) Ředitelka školy může s plátcem ze závažných důvodů dohodnout jinou splatnost úplaty.  

(3) Plátce uhradí úplatu na určený bankovní účet mateřské školy.  

(4) V případě absence dítěte se úplata nevrací.  

(5) Úplata za předškolní vzdělávání je zákonnou platbou a je nedílnou součástí rozpočtu 

mateřské školy. Opakované neuhrazení této platby je považováno za závažné porušení 

provozu mateřské školy. V případě, že platba nebude uhrazena ve stanoveném termínu a 

rodiče si nedohodnou s ředitelkou školy jiný termín, může být tato skutečnost důvodem k 

ukončení docházky dítěte do MŠ (zákon 561/2004 Sb.). 

 

 

 

Tato směrnice nabývá účinnosti 1. 9. 2025 

Aktualizace 1. 10. 2025 

Aktualizace 1. 6. 2026 

                                                                                                                Bc. Hana Mišková 
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